
CASA DA CRIANÇA E CENTRO SOCIAL SÃO JOSÉ 

CNPJ: 55.356.430/0003-02 
Rua Antonio Hildebrand, nº 145 - Parque Watal Ishibashi 

CEP 19033-610 - Presidente Prudente - SP - Fone (18) 3905-1911 
MANTENEDOR: COLEGIO CRISTO REI 

Plano de Trabalho 2026 

SERVICO DE PROTECAO SOCIAL BASICA 

FONTE: EMENDA PARLAMENTAR IMPOSITIVA MUNICIPAL 

1 - IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO 

OSC Executora: Casa da Criança e Centro Social São José 

CNPJ: §5.356.430/0003-02 

Enderego: Rua: Antônio Hildebrand, 145 

CEP:19033-610 Bairro: Watal Ishibashi 

Contato telefonico: (18) 3905-1911 

E-mail:casadacriancacssaojose@gmail.com 
Enderego eletronico: www.cristoreipp.com.br 
Niimero de Inscrição CMAS: 23 

Número de Credenciamento SAS: 4 

Imével: (X) Préprio () Cedido ( ) Alugado 

Carga horária de funcionamento semanal: 51,50 hrs 

Carga horária de funcionamento diário: 10:30hrs 

Quantos dias na semana funcionam a organização: 05 

Data da Implantação: 15/03/1998 

Noe do Rereentae Legal: Adriana Riheio 

Contato telefonico: 18-21015678 

E-mail: adrianaosb@gmail.com 

ome Coordenador (a) da OSC: Irani Aparecida de Carvalho 
Formação Profissional: Letras 

Contato telefonico: (18) 98132-9358 

E-mail: iranicarvalho@yahoo.com.br 

11 - IDENTIFICACAO DO SERVICO 
* Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. 

11 - PUBLICO ALVO 
* Criancas e Adolescentes de 6 a 15 anos;
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IV - DESCRIÇÃO DAS METAS 

Meta quantitativa de atendimentos direto mensal (nº d
e Usuários): 80 

Meta de atendimentos mensal da OSC: 80 

Capacidade de atendimento mensal: 80 

V - DIAGNOSTICO 
A Casa da Crianga e Centro Social São José está locali

zada no Parque Watal Ishibashi, zona 

norte do municipio de Presidente Prudente referenciada ao CRAS Alexandrina, mas 

geograficamente estamos no limitrofe com o territorio do
 CRAS Augusto de Paula, também 

atendemos familias do CRAS Morada do Sol. Devido ao programa habitacional João 

Domingos Neto familias que moravam nos territorios proximos a Entidade foram 

contempladas no programa € mantiveram seus filhos no Servigo de Convivéncia desta 

Entidade social. E por fim, o CRAS Nochete, que devido a sua nova organização t
erritorial 

abrange os bairros Parque Castelo Branco e Parque Primav
era. 

Atualmente a Entidade tem papéis muito relevantes na
 sociedade e com o crescimento da 

populagdo muitos bairros como este acabam ficando di
stante do núcleo central da cidade, o 

SCEV oferece a esta parcela da população, que muitas vezes se veem excluidas de 

oportunidades e acessos a experiéncias de manifestagdes culturais, artistico, atividades 

esportivas e de lazer, ampliando seu universo inform
acional garantindo dessa forma seus 

direitos, participagdo cidadd, com vistas a0 desenvolvimento de novas sociabilidades e 

protagonismo dos usuarios. 

Trabalhamos de modo a fortalecermos os vinculos familiares, grupos comunitarios e 

minimizamos as desigualdades de oportunidades. 

Pela necessidade de trabalho por parte das familias, os r
esponsaveis precisam ausentar- se 

durante longo periodo do dia, assim a maioria das criangas
 e adolescentes fica sob os cuidados 

de irmãos mais velhos e/ou avos, parentes, vizinho
s e muitos ndo têm a presenca paterna, 

dificultando mais ainda as situagdes de necessidade e prot
eção. Pertencentes de territorio de 

vulnerabilidade e riscos, as criangas e adolescentes ficam ex
postas e ociosas enquanto não 

estão na escola, na Entidade estdo protegidas em espago seguro q
ue oferece atividades de 

qualidade e voltadas para a idade especifica dos atendidos.
 

VI - OBJETIVO GERAL 

Possibilitar acessos a experiéncias e manifestagdes artisticas, cu
lturais, esportivas e de lazer 

com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades para as c
riangas e adolescentes e suas 

familias. 

VII - OBJETIVOS ESPECIFICOS 

Objetivos Meta Metodologia / : Resultados esperad os Profissionais 

Específicos | Estratégias | Periodicidade — — TORT Envolvidos 

‘ Quantitativos Qualitativos 

romover o | Atender Realizagdo de Semanal 80% de Melhora na | Educadores 

Ldesenvolvim 100% dos | oficinas participagdo autoestima, | sociais, 
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ento pessoal, | adolescent | temáticas nas oficinas, socializaçã | psicólogo, 

social e es inscritos | (esporte, arte, 100% dos oe assistente 

| cultural dos | nas musica, etc.); adolescentes comportame social, 

adolescentes | oficinas do | rodas de acompanhados | nto; aficineitos 

SCFV conversa; com registro fortalecime 

dinamicas de em prontuario | nto dos 

grupo;, vínculos 

atividades familiares e 

culturais e comunitário 

lúdicas s 

Prevenir Reduzir | Atividades Semanal 50% de Aumento da | Educadores 

situagdes | em 50% | socioeducati redução de consciéncia | sociais, 

de risco os vas com foco relatos de critica dos psicólogos, 

como uso |relatos em comportament | adolescente | , cistente 

de drogas, | de prevenção, os de risco s; maior : 
social, 

álcool e comporta | oficinas de adesão às 

. . . oficineiros 

violéncia | mentos habilidades atividades 

de risco | para a vida; preventivas 

entre acompanham 

adolesce | ento 

ntes individual e 

atendido | em grupo 

s no 

prazo de 

12 meses 

Estimular | Promove | Realizagdo Trimestral 2 eventos Melhora na | Todos os 

a rno de eventos realizados ao integração profissionais 

convivênc | mínimo de ano com social; do SCFV, 

ia 2 integragio; participagdo maior familias, 

comunitar | eventos oficinas da comunidade | participagd | comunidade 

iaea comunita | abertas & o das local 

socializag | rios e comunidade; familias e 

ão entre intergera | ações em comunidade 

os cionais datas . 

adolescent | por ano comemorativ ' 

es as 
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VIII - METODOLOGIA DE TRABA
LHO 

A OSC executa as oficinas do Serviço Co
nvivéncia e Fortalecimento de Vinculo d

e segunda a 

sexta-feira para criangas e adolescente
s de 06 a 15 anos. A capacidade de a

tendimento por 

periodo ¢ de 40 criangas e/ou adolescen
tes distribuidos entre as oficinas propos

tas no plano de 

trabalho. 

Esporte e Recreação: Será desenvolvid
a pelo Educador Social, com jogos e bri

ncadeiras pré- 

desportivas lúdicas, recreativas, canti
gas de roda, jogos populares e modal

idades esportivas 

como volei, ping pong, basquete, bets, 
handebol, pebolin. À oficina acontecerá

 diariamente 

com as crianças/ adolescentes atendidos na Entidade, serd desenvolvido na sala 

multifuncional, sala de informática, ca
mpo e quadra coberta e polida em frent

e à Entidade. 

Espera- se que, desenvolvam a postur
a de respeito mútuo autonomia e valorizaç

ão das 

diferenças, que as crianças/ adolescentes entrem em contato com várias modalidades 

esportivas e despertar nestes o gosto e a 
consciência da necessidade pela prática 

esportiva. 

Canto e Violão: Tem como objetivo de
 contextualizar as crianças/ adolescentes

 no universo 

da música com o ensino da teoria (leitur
a de partituras, tempos), prática de tocar 

o violão e 

cantar. Contribuir para que ampliem seu
 desenvolvimento social, através da músi

ca, cultura e 

estilos musicais pertencentes ao âmbito
 em que os participantes estão inserido

s, trazendo o 

contato com as diversas possibilidades dentro da arte. Promover a inclusão, gerando 

sentimento de pertencimento, fazendo
 com que se sintam capazes e desenvolvam seus 

potenciais, não a partir de resultados pr
ontos, mas sim, através de suas própria

s criações 

musicais. 
. 

Caminho das Artes: A proposta desta ofi
cina é garantir ao participante o protagoni

smo de 

suas agdes desenvolvendo interação social e
 pessoal, habilidades e competéncias e a cid

adania 

através da arte, leitura e recreação de forma ludica, através de atividades manuais, de 

oralidade fazendo-o0s pensarem em suas
 agdes e 0 impacto delas dentro de casa

, na escola, rua 

e varios espagos dos quais circulam e part
icipam na sociedade. Os espagos utilizados

 para a 

realização das atividades sera a sala multif
uncional, sala de informatica e patio da En

tidade. 

Nutri vida: Desenvolvida mensalmente
 pela Nutricionista da Entidade, contem

plando os dois 

periodos, manhi e tarde, o projeto tem 
por objetivo conscientizar sobre a impor

tancia da 

alimentação saudável e adequada, para i
sso será utilizado o laboratorio de inform

dtica para 

pesquisas, apresentagdes, palestras ministr
adas ¢ orientadas pela nutricionista e a pra

tica no 

refeitorio da Entidade. 

Vivéncia: A oficina sera desenvolvida pela 
Psicologa uma vez ao més com duração de 

uma 

hora cada grupo, dividido por faixa etaria, 
trabalhando os aspectos psicologico, emocio

nal, 

afetivo; de maneira lidica (com as crianga
s) e grupos operativos (com os adolescent

es), no 

qual consigam identificar as transformagdes 
que acontecem e que fazem parte do process

o de 

amadurecimento; aprendendo a lidar co
m as frustragdes de maneira consciente 

e adaptativa, 

forma interativa. 

Oficina de férias: Esta oficina ocorre nos m
eses de janeiro, fevereiro, julho e dezembro

 e tem 

como objetivo atender as criangas/ adolescentes no periodo de férias com atividades 

educativas, esportivas, culturais e de lazer
 (com brincadeiras, passeios, jogos com p

remiagdes, 

entrega de brindes e cardapio atrativo) ocupando o tempo livre de forma saudavel e 
4
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garantindo os direitos de brincar, recrear ¢ conviver, visto que neste periodo os atendidos 

ficam mais vulneréveis e muitos não tem lugar para brincar ¢ se alimentarem adequadamente. 

Por se tratar de férias escolares, a Entidade desenvolvera um trabalho de conscientizagdo da 

importância de participarem das oficinas nesses periodos do ano. 

Grupo com Familias: Para atuação de forma preventiva, profetiva e proativa, reconhecendo a 

importancia de responder as necessidades humanas de forma integral, para além da atenção a 

situagdes emergenciais, centradas exclusivamente nas situagdes de risco social, este grupo tem 

por função “apoiar” a familia, ou seja, pais e responsaveis no desempenho de sua fungdo 

protetiva, conforme a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais. 

Oferecendo as familias espagos de socialização das experiéncias vividas, de elaboragdo de 

meios de enfrentamento de dificuldades e de reconhecimento de potencialidades, de modo a 

preservar e fortalecer o convivio familiar e social, tais agdes também tém por finalidade o 

fortalecimento da rede de apoio as familias. 

Obs. As demais oficinas: Karaté, Judd, Jornal Digital, Desenho Grafico, Ritmos, banda de 

Tambor e Percussdo só serdo executadas mediante o recebimento do Recurso da Emenda 

Impositiva. 

IX - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES 

Oficinas/Atividades/A¢Oes para os usudrios 

| 

Dia da Semana/ | Carga | : Meses | 

Atividades Periodicida Mês Horária [ TT 213145 GE 10 1112 
de | | | | 

| Esporte e Semanal Tergae Quinta | 4h xlxixixl x| x| x|x|x| x | x|x 

Recreagio 

Canto e Violdo Semanal — Sexta 6h x| x| x| x| x| x[x[x| x X | x 

| Caminho das Artes Ser.nanal Segunda/Sexta 4h x| x| x| x| X| X| xXxIx| x x|x | 

Nutri vida Mensal Quinta- feira 1lh xxlx x| x| x xLx x| x | xlx 

| Karate | Semanal — Terça/quarta | lh x| x| x| x| x|x|x| x | x|x | 

Vivéncia = Mensal Quarta- feira lh x| x| x| x| x x xxlx x X xj 

| Oficina de férias Mensal Segunda- feira | 30h )x x| x| | 

Grupo de Familias | Bimestral — Quinta- feira 1h30 | X 1 x x | 

| Grupo de Mulheres: Semanal — Segunda/quinta | 2h x| x| x| x| x| x{x]| x x| 

| Ritmos __ii — | | : —_—i 

Atividades equipe técnica 

Dia da Carga l Meses 



| 
| Atividade Periodicidade | Sem

ana/ Horani |[112]3]4]|516 |7 8 19/10 |11 

l 
Mês a Jr\ T | .1 

R2R At 
S 

. 
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X- ARTICULACÃO
 EM REDE 

Mantém-se uma art
iculação contínua c

om diversas institui
ções, como o Conse

lho Tutelar, os 

CRAS Alexandrina,
 Augusto de Paula, 

Morada do Sol e No
chete, as Equipes 

de Saúde da 

Familia (ESF) Pri
mavera € Brasil No

vo, além da Rede
 de Ensino Munici

pal e Estadual. Es
sa 

articulação ocorre d
e forma periodica, p

or Meio de contatos
 telefonicos, encami

nhamentos € 

trocas de informagdes entre técnicos e gestores, visando o fortalecimento das ações 

intersetoriais. 

X1 - CONDICOES E 
FORMAS DE ACESS

O DE USUARIOS E 
FAMILIAS (VIDE 

RESOLUCAO CNAS N°
 109/09 DE 11/11/2009) 

Condições de Aces
so: Criangas ¢ ado

lescentes prioritari
amente referenciados

 a0 CRAS 

Alexandrina e demais 
CRAS de alcance terri

torial de atendimento. 

Formas de Acesso: 
Encaminhamentos d

as politicas públicas
 e procura espontâne

a. 

X1 - RESULTADOS
 ESPERADOS DOS 

USUARIOS: 

e Desenvolvimento 
de Habilidades So

ciais: Melhora na
 capacidade de co

municagdo, 

trabalho em equipe e
 resolução de conflito

s. 

. Aprimoramemu da
s Habilidades Técn

icas: Aprendizado
 de novas habilidad

es, como, 

música, esportes e tecno
logia, que podem ser út

eis para o futuro. 

e Aumentoda Autoconf
ianga: Participagdo e

m atividades que pro
movem 2 autoestima €

 

a valorização pessoal.
 

e Formação de Vínculo
s: Criação de laços 

de amizade e apoio 
entre os participantes

, 

fortalecendo a rede d
e convivência. 

e Consciência Crítica: D
esenvolvimento do pe

nsamento critico e refl
exivo sobre temas 

sociais, culturais e 
ambientais. 

e Maior Engajamento 
Comunitario: Incenti

vo & participagdo em
 ações comunitarias 

e 

projetos sociais. 

« Promoção da Saúde
 Mental: Melhora n

a saúde emocional 
e psicológica atravé

s da 

expressão artística e d
o suporte social. 

e Preparação para 2 Vid
a Adulta: Desenvolvim

efito de competência
s que ajudarão na 

transição para a vida 
adulta, como respons

abilidade e planejame
nto.



XIII - RECURSOS HUMANOS DO SERVIÇO 

CASA DA CRIANCA E CENTRO SOCIAL SAO JOSE 

CNPJ: 55.356.430/0003-02 
Rua Antonio Hildebrand, n2 145 - Parque Watal Ishibashi 

CEP 19033-610 - Presidente Prudente - SP — Fone (18) 3905-1911 

MANTENEDOR: COLEGIO CRISTO REI 

Carga 
Quantidade " Custo Anual* do % a ser pago com a Fonte 

Cargo Formação Horária 
(unitário) Funcionário e vínculo de Financiamento 

Semanal 

01 Coordenador ES 40h R$ 71.837,76/CLT 100% Recursos Próprios 

01 Assistente Social ES 20h R$ 38.995,82/CLT 100% Recursos Proprios 

01 Psicologo ES 30h R$ 63.519,38/CLT 100% Recursos Próprios 

01 Nutricionista ES 15h R$ 22.333.58/CLT 100% Recursos Proprios 

Assistente 
o Administrativo ES 44h R$ 31.543,32/CLT 100% Recursos Préprios 

01 Cozinheira ES 44h R$ 30.846,72/CLT 100% Recursos Préprios 

01 Auxiliar de Cozinha ES 44h R$ 27.704,28/CLT 100% Recursos Proprios 

Auxiliar de Servigos 
02 Gerais ES 44h R$ 26.636,16/CLT 100% Recursos Proprios 

02 Educadora Social | ES 44h R$ 37.209.00/CLT 100% Recursos Proprios — 

Professor de Educ. 
01 Fisica ES 40h R$ 43.960,35/CLT 100% Recursos Proprios 

Professor de Ú 
Percussão e Banda de R$ 20.000,00/ 100% Termo de Colaboração 

L 01 Tambor " ES 06h Terceirizado MEI Emenda 

Professor de Desenho | R$ 20.000,00/ 100% Termo de Colaboração 

01 Grafico ES 6h Terceirizado MEI Emenda 
R$ 20.000,00/ 100% Termo de Colaboração 

01 Professor de Judo — ES Terceirizado MEL Emenda 
R$ 23.000,00/ 100% Termo de Colaboração 

01 Professor de Violdo ES 06h Terceirizado MEL Municipal 
Professor de Jornal R$ 23.000,00/ 100% Termo de Colaboragdo 

01 Digital ES 06h Terceirizado MEI Municipal | 
R$ 20.000,00/ 100% Termo de Colaboragdo 

01 Professora de Canto — ES 06h Terceirizado MET Municipal 
| R$ 35.000,00/ 

ol Professor de Esgrima | ES 08h —| Terceirizado MEI 100% FMDCA 

Quantidade de Funciondrios: 11 
Quantidade de Funciondrios com Pós-Graduação: 03 

Quantidade de Estagidrios: 0 

Quantidade de Voluntsrios: 03 

XIV - RECURSOS A SEREM UTILIZADOS DA OSC 

ESTRUTURA FiSICA: 01 brinquedoteca; 06 banheiros; 01 patio de convivéncia; 01 

refeitorio; 02 lavatorios de mãos; 01 cozinha; 01 dispensa; 01 lavanderia; 01 sala de materiais; 

01 sala de multiuso; 01 sala de material esportivos; 01 sala de informatica; 01 sala de 

secretaria e coordenagdo; 01 sala de Equipe Técnica (Servigo Social e Psicologia); 01 quadra 

coberta; área de uso publico: 01 campo de futebol e 01 parquinho. 

RECURSOS MATERIAIS: Salas de materiais: 03 pandeiros/ estantes de partitura/ 02 

pandeiros meias luas/ 01 bloco sonoro/ 14 violdes/ 01 tridngulo / 01 bateria/ 05 microfones/ 

7 
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01 caixa amplificada/ 15 flautas/ 05 caixas de percussão/ 05 bumbos de percussão/ 03 
teclados/ 01 standard com brasão da entidade/ bandeiras. 

Salas da Equipe Técnica: 02 mesas com gaveta/ 02 cadeiras/ 01 armários de aço com duas 
portas/ 01 arquivo/ Olcomputador/ 01 notebook/ 01 ventilador/ 01 impressora com mesa / 01 
telefone/ 01 ar condicionado. 

Sala de Multiuso: 01 espelho/ 01 barra de alongamento/ 01 mesa/ 04 bancos grandes/ 02 
mesas grandes / 03 armdrios com duas portas de ago/ 01 estante de madeira com livros/ 02 
banheiros/ 01 caixa amplificada/ 01 caixa de brinquedos/ 02 ar condicionado/ 30 cadeiras 
universitarias/ 01 tela de projeção/ 01 mesa de pebolim 06 mesas redondas para atividades/ 01 

mesa de pebolim/ 9 Tatames de EVA/ 06 prateleiras de MDF com Instrumentos de banda de 
percussdo/ 01 mesa com gavetas. 

Cozinha: 02 freezers horizontais/ 01 geladeira/ 01 fogdo industrial de 06 bocas/ 01 fogão de 
06 bocas/ 01 ventilador de parede/ 01 micro-ondas/ 01 espremedor/ 01 batedeira/ 01 cilindro 
eletronico/ 02 panela de pressão/ 01 processador de alimentos/ 01 cortador manual de legumes 
(cabrita) / 02 cagarolas grandes/ 01 liquidificador industrial/ 01 liquidificador doméstico/ 01 
camara fria e utensilios de cozinha. 

Refeitorio - 04 mesas grandes / 12 mesas pequenas/ 01 armério grande com materiais de uso 
geral/ 01 bebedouro de agua gelada/ 01 lavatério com trés torneiras/ 01 balcdo térmico de 
refeição. 

Sala de materiais esportivos - cones de marcação/ bolas de futebol/ coletes/ camisetas/ 
chuteiras/ carrinho de ferro para carregar materiais/ mesa de ping- pong/ bambolês. 

Sala da Coordenação e Secretaria - 03 mesas/ 02 cadeiras com rodinhas/ 01 cadeira comum/ 
02 arquivos de aço/ 02 armários de aço duas portas/ 02 mesinhas de madeira/ 01 ventilador de 
parede/ 02 telefones/ 03 computadores/ 01 impressora multifuncional/ 01 relógio ponto/ 01 
máquina fotografica digital/ 01 ar- condicionado/ material didatico e uso geral. 

Sala de Informatica - 14 computadores/ 05 mesas para computadores/ 30 cadeiras/ 01 cadeiras 
giratorias/ 01 ar condicionado/ 01 lousa branca/ 01 ventiladores/ 02 mesa com gavetas/ 01 
gaveteiro/ 02 projetores (um movel e um fixo) / 01 radio branco/ 01 caixa de som/ 01 tela de 
projegdo/ Brinquedoteca - sala contendo diversos brinquedos pedagógicos por idade/ 
motocas/02 mesas infantis/ 10 cadeiras infantis/ prateleiras/ 01 ar condicionado. 

Dispensa - 5 prateleiras ago inox, 2 carrinhos de compra, 1 carrinho de compras dobravel, 5 
caixas térmica, 5 garrafas térmica, 1 maquina de algodão doce, 1 fritadeira elétrica de batatas. 

XV - INTEGRACAO DE SERVICOS, BENEFICIOS E TRANSFERENCIA DE 
RENDA 

Este servigo atende c/ou desenvolve atividades socioassistenciais para os usuários com 
acesso a: 

. INº de Beneficixiflri'tiq 
Servigos Integrados atendidos | 
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Benefícios Municipal Eventuais | 

Benefícios Continuados - BPC Idoso 

Beneficios Continuados - BPC Pessoa Com 

Deficiência 

Transferência de Renda Municipal — Bolsa Auxílio 

Vale Vovd 

Transferência de Renda Municipal — Bolsa Auxílio 

Transferência de Renda Municipal — Bolsa Cuidador | 

de Idosos 

Transferência de Renda Municipal — Bolsa Mulher 

Transferência de Renda Municipal - — Família 

Acolhedora " 
Transferéncia de Renda Municipal - Bolsa 

Adolescer (Republica) 

Transferência de Renda Federal — Bolsa Família 75criangas/adolescentes 

Transferéncia de Renda Federal — PETI 

XVI - TRABALHO SOCIAL DESENVOLVIDO PELA OSC 
( ) Oferta e referenciamento de servigo especializado considerando a 

realidade do territorio.(dados de vigildncia socioassistencial, possibilidades 

de participação de usudrios e outros). 
(X) Promogdo da participagdo dos usuarios no planejamento e avaliagdo das 

agdes dos servigos. 
(X) Articulagdo da rede socioassistencial (reunides com a rede, 

estabelecimento de contatos, fluxos de informagdes, encaminhamentos, 

procedimentos, estratégias p/ unificar procedimentos conforme SUAS). 

( X) Articulagio Intersetorial. 

(X) Produção de material socioeducativo (para dar concretude as atividades 

coletivas/comunitarias, sensibilizar a comunidade para algumas questdes, 
mobilizar para a realização de eventos ou campanhas). 

(X) Fornecimento de informagdes e dados para o órgão gestor (para subsidiar 

elaboragio do Plano Municipal; planejamento, monitoramento e avaliagdo dos 
servigos; alimentação dos sistemas de informagdo do SUAS). 

(X) Reunides de equipe para troca de informagdes, estudos e plancjamento 

das agdes. 
(X) Promogdo da participagdo dos usuarios no planejamento e avaliagdo das 

ações dos servigos 

(X) Reunides com a equipe dos CRAS ¢ CREAS para troca de informagdes, 

com discussdes de casos e acompanhamento dos encaminhamentos realizados 

as unidades referenciadas.



CASA DA CRIANÇA E CENTRO SOCIAL SÃO JOSÉ 

CNPJ: 55.356.430/0003-02 
Rua Antonio Hildebrand, nº 145 - Parque Watal Ishibashi 

CEP 19033-610 - Presidente Prudente - SP — Fone (18) 3905-1911 
MANTENEDOR: COLÉGIO CRISTO REI 

XVII - TRABALHO REALIZADO POR ESTE SERVIÇO CONFORME O PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (PMAS) 
Quais são as principais situações de vulnerabilidade identificadas dentre os usuários que 
são atendidos por este serviço: 
( ) Afastamento do convívio familiar (abandono/medida de proteção) 
( ) Alto nível de estresse do cuidador 
( ) Beneficiarios de BPC 
( ) Beneficiarios de TR 
( ) Deficiéncia fisica, motora ou sensorial 
( ) Deficiéncia intelectual 
( ) Dependéncia para realização das AVDs 
( ) Discriminagao por deficiéncia 
( ) Egressos de trabalho infantil 
( )Em situagdo de rua para moradia 
( ) Em situação de violéncia fisica, psicolégica ou negligéncia 
( )Em situação de violéncia sexual (abuso ou exploragio) 
( ) Encaminhados pela rede de Proteção Social Especial 
( ) Familias sem condições de exercer temporariamente sua função protetiva 
( ) Fragilizagdo de vinculos familiares 
( ) Necessidade de acesso a programas, beneficios ou Serviços socioassistenciais 
( ) Necessidade de acesso a servigos de outros setores (documentagio, educagdo, saúde, etc ) ( ) Necessidade de habilitagao e/ou reabilitação social 
( ) Pessoas em transito em razão de fluxos migratórios 
( ) Trafico de pessoas 
( ) Vivência de isolamento social 
(X) Vulnerabilidades características dos diversos estágios do ciclo de vida (crianças, 
adolescentes) 

Trabalho realizado por este serviço 
( ) Acolhimento 
( ) Ações voltadas para o desacolhimento 
( ) Acolhida 
( ) Acompanhamento da frequéncia escolar 
( ) Apoio a familia na sua função protetiva 
( ) Articulação com o Sistema de Garantia de Direitos 
( ) Articulação com órgãos de capacitação e preparação para o trabalho 
( ) Articulação com outras politicas setoriais 
(X) Atividades artísticas/culturais 
(X) Atividades comunitárias 
( ) Atividades de convívio e de organização da vida cotidiana 
(X) Atividades fisicas e esportivas 
( ) Atividades intergeracionais 
( ) Atividades laborterápicas 
( ) Cursos profissionalizantes 
(X) Desenvolvimento de autonomia pessoal 
(X) Desenvolvimento do convívio familiar, grupal e social 
(X) Diagnóstico e encaminhamento para cadastramento socioeconômico 
( ) Elaboração de Plano Individual de Acompanhamento - PIA 
( ) Elaboração de relatórios e/ou prontuários 
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CASA DA CRIANÇA E CENTRO S
OCIAL SÃO JOSÉ 

CNPJ: 55.356.430/0003-02 

Rua Antonio Hildebrand, nº 1
45 - Parque Watal ishibashi 

CEP 19033-610 - Presidente 
prudente - SP — Fone (18) 39

05-1911 

MANTENEDOR: COLÉGIO CRI
STO REI 

(X) Escuta 

(X) Estudo social 

(X) Fortalecimento da função 
protetiva da familia 

() Grupos socioeducativos 

( ) Identificação e mobilização 
de família extensa ou ampliada 

(X) Informação, comunicação 
e defesa de direitos 

(X) Mobilização e fortalecimento 
de redes sociais de apoio 

(X) Mobilização para o exercício 
da cidadania 

(X) Orientação e encaminhamentos 
para a rede de servigos locais 

(X) Orientação sociofamiliar 

( ) Promoção de acesso à documentação 
pessoal 

( ) Qualificação e/ou requalificação 
profissional 

(X) Realização de palestras 

() Reingresso escolar 

(X) Visita domiciliar 

XVIII - AVALIACAO DOS S
ERVICOS OFERECIDOS 

As estratégias para mensurag
do de participagio dos usuari

os serdo realizadas diariamen
te por 

meio de registro de presenqas
. Serão utilizados registros f

otograficos das atividades, al
ém os 

matérias  produzidos pelos proprios  participantes, caracterizando  assim a avaliagdo 

quantitativa. 

A avaliação qualitativa se dar
á trimestralmente onde os par

ticipantes terdo quatro avaliaç
ões, 

sendo a primeira diagnóstica, a
 fim de colher suas expectativa

s, anseios, percepção e atual 

cenário sócioeconômico, cultural, a segunda avaliação 
comportamental terá por objetivo 

mensurar participação, engaj
amento e satisfação, a terceira será objeto de avaliação de 

resultados, a fim de mensurar os 
ganhos reais e progressos almeja

dos diante da programação 

prevista e a quarta avaliação d
e reação, que terá por objetiv

o a percepção dos colaborador
es e 

dos participantes do projeto com
o um todo, além de verificar se 

08 alinhamentos e objetivos 

foram alcançados. 

IX- VALOR]::S REPASSADOS
 PELOS VEREADORES 

VALOR TOTAL:- R$ 120.000,00 

Wiliam Leite Valor R$ 5.000,00 

CATEGORIA DA DESPESA 

Diversos: RS 5.000,00 

Enio Perrone:- Valor R$ 15.000,00
 

CATEGORIA DA DESPESA 

Diversos ‘RS 2.000,00 
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CASA DA CRIANÇA E CENTRO SOCIAL SÃO JOSÉ 
CNPJ: 55.356.430/0003-02 

Rua Antonio Hildebrand, n® 145 - Parque Watal Ishibashi 

CEP 19033-610 - Presidente Prudente - SP — Fone (18) 3905-1911 

MANTENEDOR: COLEGIO CRISTO REI 

' Material de Higienização e Limpez;i: R$ 7.000,00 

Material Didático: R$ 6.000,00 

Thiago Santos de Oliveira:- Valor R$ 100.000,00 

CATEGORIA DA DESPESA 

Gêneros Alimentícios: R$ 22.100,00 

Uniformes: R$ 2.000,00 

Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica: R$ 75.900,00 

Presidente Prudente, 08 de janeiro de 2026. 

) 
ETA UMA n o1 TSR 
Irani Ab. deCarvalho Adriana Ribeiro 
Coordenador OSC Presidente da OSC 
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PLANO DE APLICAÇÃO 
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